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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM MALANG
NOMOR : 703/G152/U.AK/R/L.16/X/2025

TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN INSENTIF PUBLIKASI ILMIAH BAGI DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM MALANG

BISMILLAHHIRRAHMANIRRAHIM
REKTOR UNIVERSITAS ISLAM MALANG

: a. bahwa perlu untuk meningkatkan kinerja penelitian dan publikasi bagi dosen Universitas Islam
Malang (UNISMA);
b. bahwa perlu untuk memberikan apresiasi, pengakuan dan penghargaan kepada dosen yang
berprestasi dalam publikasi ilmiah;
c. bahwa sehubungan dengan butir (a) dan (b), maka dipandang perlu dibuat Surat Keputusan
Rektor.

1. Undang-undang No. 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional.

2. Undang-undang No. 12 Tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggi.

3. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 Tentang Standar Nasional Pendidikan jo Peraturan
Pemerintah RI No. 32 Tahun 2013, tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 19
Tahun 2005 Tentang Standar Nasional Pendidikan.

4. Peraturan Pemerintah RI. No.4 Tahun 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan
Pengelolaan Perguruan Tinggi.

5. Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan Jabatan Akademik/PO Dosen
tertanggal 16 Oktober 2019.

6. Keputusan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor
63/M/KEP/2025 tentang Petunjuk Teknis Layanan Pembinaan dan Pengembangan Profesi dan
Karier Dosen.

7. Peraturan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Republik Indonesia Nomor 39
Tahun 2025 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

8. Peraturan Yayasan Universitas Islam Malang No. 047/KEP.07/Y.3/X11/2018 tentang Statuta
Universitas Islam Malang.

Pertimbangan dan saran Pimpinan Universitas Islam Malang tanggal 15 September 2025.
MEMUTUSKAN

Penghargaan atas publikasi ilmiah bagi dosen didasarkan pada Pedoman Pemberian Insentif
Publikasi Ilmiah bagi Dosen Universitas Islam Malang sebagaimana diatur dalam lampiran Surat
Keputusan ini;

Dengan berlakunya Keputusan Rektor ini, maka Keputusan Rektor Nomor:
354/G152/U.AK/R/L.16/1V/2024 tentang Pedoman Pemberian Insentif Publikasi Ilmiah Bagi
Dosen dinyatakan tidak berlaku;

Keputusan ini berlaku terhitung sejak tanggal ditetapkan, bilamana terdapat kekeliruan dalam
penctapannya akan ditinjau kembali dg.n»j@r\baﬂq sebagaimana mestinya.

Dltetapkan di
~Pada tanggal

H. Junaidi, M.Pd., Ph.D. p
NIP. 198704031992031002

1. Yth. Ketua Umum Pengurus Yayasan Unisma;

2. Yth. Para Wakil Rektor Unisma;

3. Yth. Para Kepala Biro, Ketua Lembaga, dan Unit Penunjang di lingkungan Unisma;
4. Yth. Direktur Pascasarjana & Para Dekan di lingkungan Unisma;
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PEDOMAN PEMBERIAN INSENTIF PUBLIKASI ILMIAH BAGI DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM MALANG

Pemberian Insentif Publikasi [lmiah Bagi Dosen Universitas Islam Malang mengikuti rambu-rambu

sebagai berikut:

1.

10.

1.

Insentif publikasi ilmiah diberikan kepada dosen yang menghasilkan publikasi imiah di jurnal internasional

bereputasi (terindeks Scopus atau WoS non ESCI) atau di prosiding international conference terindeks Scopus

atau di jurnal nasional terindeks Sinta peringkat 1 atau 2.

Insentif diberikan dengan besaran persentase:

a) First author sekaligus corresponding author 100%;

b) First author (bukan corresponding author) tetapi corresponding author adalah co-author juga dari
UNISMA 100%;

¢) First author (bukan corresponding author) dengan corresponding author dari luar UNISMA 70%;

d) Co-author tetapi menjadi corresponding author 60%;

e) Co-author saja 40%;

Posisi co-author yang diberi insentif mengacu pada pembatasan affiliation cap dari QS yang disesuaikan

dengan keadaan di UNISMA dengan ketentuan maksimal penulis ke 6 (enam) untuk Fakultas Ilmu

Administrasi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Fakultas Agama Islam,

Fakultas Hukum; dan penulis ke 8 (delapan) untuk Fakultas Teknik, Fakultas Pertanian, Fakultas MIPA,

Fakultas Peternakan dan Fakultas Kedokteran;

Insentif atas | (satu) publikasi artikel atau prosiding diberikan hanya kepada 1 (satu) dosen UNISMA yang

bertindak sebagai pengusul. Jika artikel tersebut ditulis oleh lebih dari 1 (satu) dosen UNISMA, distribusi lebih

lanjut kepada semua penulis diserahkan kepada pengusul;

Artikel yang diusulkan untuk memperoleh insentif terpublikasi pada jurnal yang bebas dari status predatory;

Jumlah artikel publikasi di jurnal internasional bereputasi (terindeks Scopus atau WoS non ESCI) yang diberi

insentif dibatasi maksimal 3 (tiga) artikel dalam satu semester;

Jumlah artikel publikasi di prosiding international conference yang terindeks Scopus dan jurnal nasional

terindeks SINTA 1 atau 2 yang diberi insentif maksimal 2 artikel tiap semester;

Untuk jurnal internasional bereputasi (terindeks Scopus atau WoS non ESCI), insentif bisa diusulkan bila

artikel tersebut telah masuk dalam ID Scopus pengusul;

Untuk jurnal nasional (terindeks SINTA 1 atau 2), insentif bisa diusulkan bila artikel tersebut telah masuk

dalam ID SINTA pengusul/UNISMA;

Artikel yang belum diajukan insentif karena belum masuk dalam database ID Scopus Pengusul/SINTA

UNISMA bisa diusulkan pada periode berikutnya dengan melampirkan keterangan dari LPPM bahwa karya

tersebut belum diusulkan insentifnya;

Besaran nominal insentif publikasi bagi dosen terlampir;

a) Publikasi Internasional

Penghargaan (Rp)

No Jenis Karya Makeliial Keterangan
Conference dilaksanakan di Unisma dan
. . - setiap penulis mendapat subsidi publikasi
Menulis Artikel dalam Prosiding Rp. 1.000.000,- o i .
1 Online dari Unisma (yang dihitung hanya first

author)
Rp. 3.500.000.,- | Terindeks Scopus

Rp. 12.500.000.- | Terindeks Scopus Q1 atau yang setara

Rp. 10.000.000,- | Terindeks Scopus Q2 atau yang setara
Rp. 8.000.000,- | Terindeks Scopus Q3 atau yang setara
Rp. 7.000.000.- | Terindeks Scopus Q4 atau yang setara
Rp. 5.000.000.- Terinc-icks Scopus Belum masuk Peringkat

Quartil

2 Menulis Artikel di Jurnal Online

Menulis Artikel dan
3 dipublikasikan dalam bentuk Book Rp. 3.500.000.- | Terindeks Scopus
Chapter

Catatan:
Untuk setiap kategori Jenis Karya No 2 dan 3, nilai penghargaan ditambah Rp. 500.000,- (lima ratus ribu rupiah) bila
ada kolaborasi dengan penelitia luar negeri yang dibuktikan dengan riwayat korespondensi.
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b) Publikasi Nasional dan HKI

No

Jenis Karya

Penghargaan (Rp)

Keterangan

Menulis artikel di Jurnal Online

Rp. 5.000.000.-

Tingkat Nasional Terindeks SINTA
Peringkat 1

Rp. 3.000.000.-

Tingkat Nasional Terindeks SINTA
Peringkat 2

Menulis Buku

Rp. 3.500.000,-

Komponen Penilaian:

Jenis Buku (Referensi/Monograf)
Jumlah halaman

Keberadaan ISBN

Penerbit (Anggota IKAPPI atau bukan)
Tingkat edar buku

Menulis Artikel dan
dipublikasikan dalam bentuk
Book Chapter

Rp. 750.000.-

omponen Penilaian:

Jenis Buku (Referensi/Monograf)

Jumlah halaman

Keberadaan ISBN

Penerbit (Anggota IKAPPI atau bukan)
e. Tingkat edar buku
Bila dalam 1 (satu) buku itu terdapat
lebih dari 4 (empat) chapter dengan
penulis dari UNISMA, maka total insentif
akan diberikan sebanyak Rp. 3.500.000,-
yang harus dibagi oleh para penulis
secara adil.

0P RPeRe P

Hak Cipta

Rp. 500.000,-

Dibuktikan dengan Sertifikat Hak Cipta

Patent Sederhana

Rp. 6.000.000.-

Dibuktikan dengan Sertifikat Granted

Patent

Dibuktikan dengan Sertifikat Granted

Rp. 15.000.000.-

\,

Ditetap-kmdl : Malang

Pada tanggal ) :
REKTOR,. ||

1 Ojgber 2025

NIP. 196704031992031002

. Junaidi, M.Pd., Ph.D. P’




